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ОРГАНІЗАЦІЯ СИСТЕМИ УПРАВЛІНСЬКОГО ОБЛІКУ НА ПІДПРИЄМСТВАХ
У зв’язку з наданням підприємствам повної фінансово-господарської самостійності значно ускладнився процес управління суб’єктами господарювання в сучасних умовах ринкової економіки. На сьогоднішні день бухгалтерський облік не в змозі забезпечити обліково-аналітичною інформацією керівників сучасного підприємства. Тому в таких умовах постало неминучим виникненням й удосконаленням наявної системи управлінського обліку, як окремої складової бухгалтерської діяльності. Бухгалтерський облік розподілився на фінансовий та управлінський, що в першу чергу, пов’язано з потребами різних категорій користувачів.
Ще з часів створення управлінського обліку, визначальною метою було надання інформаційної допомоги керівникам та спеціалістам, прогнозування витрат та контроль за їх здійсненням, визначення найефективніших форм і методів діяльності підприємства і, звичайно ж, прийняття дієвих управлінських рішень. На сьогоднішній день мета управлінського обліку не змінилась, проте поглибилась його значимість. Одним із основних завдань якого є мінімізація витрат на виробництво продукції і отримання максимально можливого рівня рентабельності або окупності капіталу. Для досягнення мети і розв’язання поставлених завдань необхідно децентралізувати контроль за формуванням собівартості.
Система управління не може існувати без економічної інформації, яка характеризує господарську і фінансову діяльність підприємства. Досить тривалий час бухгалтерський облік сприймався науковцями та практиками як вид контролю засобів підприємства, тому бухгалтерія була «ізольована» від служб управління. Управлінський апарат для планування і прийняття рішень користувався даними оперативного обліку про хід виробництва і його результати. Донедавна бухгалтерський облік орієнтувався на збір даних для складання звітності зовнішнім споживачем – фінансовим та статистичним органам, установам банку. В сучасних умовах господарювання виникає необхідність в забезпеченні аналітичною інформацією апарат управління підприємства. 
Для забезпечення управлінського процесу керівникам та відповідальним особам необхідна різна інформація стосовно рівня затрат на виробництво та просування продукції до споживачів, обсягів виробництва і збуту, яка і повинна відображатися в управлінському обліку. Для потреб управління важливо знати не просто загальну вартість виробництва, а деталізувати суму затрачених ресурсів за їх видами, забезпечивши при цьому можливість подальшого аналізу витрат і при необхідності вплив на зміну їх розміру.
Сьогодні українським підприємствам надається самостійність у розробці виробничих програм, планів виробничого розвитку, у визначенні стратегії цінової політики, а отже, суттєво зростає відповідальність керівників за управлінські рішення, які вони приймають. Для прийняття оперативних і ефективних рішень керівником необхідно вірогідна інформація як про виробничий, так і про фінансовий стан підприємства. Виконанням цього завдання і займається бухгалтерська служба підприємства. 
Для задоволення потреб управлінського персоналу в інформації аналітичний управлінський облік організовується за центрами відповідальності. Облікові дані за центрами відповідальності відображаються у звітах про виконання кошторису, що складаються через невеликі проміжки часу. З цих звітів одержують інформацію про відхилення від кошторису за різними статтями витрат. Вимоги управління визначають окреме вивчення методики витрат виробничої діяльності і необхідність розробки для підприємств системи контролю за собівартістю продукції виробничих підрозділів на основі розширення аналітичності застосованих в обліку групувань витрат.
Господарська діяльність в умовах процесів глобалізації, інтеграції та автоматизації висуває нові вимоги до системи управління. Вона повинна забезпечувати економічну самостійність, конкурентоспроможність та стійке фінансове становище на ринку. Виконання поставленого завдання стає неможливим без вдосконалення перш за все системи управління витратами та собівартості продукції. Тому впровадження управлінського обліку на підприємствах дозволить забезпечити ефективне використання облікової інформації для прийняття стратегічних управлінських рішень.
Отже, запровадження системи управлінського обліку в суб’єктах господарювання надасть бажаний результат в господарській діяльності, адже при скороченні витрат досягається збільшення рівня прибутку. Процес організації управлінського обліку в господарствах повинен буди поступовим, взаємозв’язаним та обґрунтованим. Впровадження управлінського обліку на підприємствах є важливою складовою для їх подальшої успішної діяльності, створення оптимальної ринкової інфраструктури, утримання своїх позицій на ринку в умовах вільної конкуренції та зростання їх економічного потенціалу.
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